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■テレワーク・セミナー　プログラム

テーマ／講師 ぺージ

特別講演�「地方での人材確保にもテレワークが役に立つ　福島発 働き方改革モデル」
株式会社ケイリーパートナーズ　代表取締役　鷲谷恭子 氏
多様な人材が力を発揮できる“制約から価値を生む環境設計”と、1日2時間勤務・遠隔連携の実践。テレワークを軸に、持続可能な経営と組織
文化の変革を目指す地方発の事例を紹介します。

1

講演�「テレワーク導入企業等の好事例 ( 取組 ) 紹介　長野オフィスの立ち上げと変遷」
株式会社 Hajimari　CIO、開発本部 第二開発グループ部門長、TUKURUS 事業部長　柳澤雄也 氏
コロナ禍でリモートワークが進み、働き方の自由度が増したタイミングで長野オフィスを立ち上げました。なぜ立ち上げたのか、勝ち筋はど
こにあると考えているのか、失敗談など実際の体験談をお話させていただきます。

6

講演「�テレワーク導入事例紹介 &ICT 基本事項」
一般社団法人日本テレワーク協会　事務局長　村田瑞枝
テレワークは、単なる「在宅勤務」ではなく、人手不足への対応策や、業務のムダを減らして利益を生み出すための経営手段として再注目され
ています。本セミナーでは、社員の働きやすさと生産性の向上を両立させたリアルな取り組み事例をもとに、明日から取り入れられる具体的
な工夫や改善のヒントをご紹介します。またテレワークに欠かせないICTの留意点についても併せてご紹介します。

14

講演「�テレワーク実施時の労務管理上の留意点　テレワークで実現する「場所を選ばない」人材戦略」
一般社団法人日本テレワーク協会　客員研究員　かわだ社会保険労務士事務所　代表　川田理華子 氏
厚生労働省のテレワークガイドラインに沿った労務管理をもとに、戦略的にテレワークを導入することで、地域活性、人材確保の課題を解決
するためのポイントについてわかりやすく解説します。
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