
コンソーシアム名 美唄市ふるさとテレワークコンソーシアム
コンソーシアム参加

機関名
（下線は代表機関）

北海道美唄市、ポートヘフナー株式会社、株式会社コミクリ、株式会社美唄未来開発センター、
株式会社美唄ハイテクセンター、北海道情報⼤学

実施類型・⼈数 類型Ａ：１名 類型Ｄ：１０名
実施地域 北海道美唄市

事業概要

都市部からの仕事の流れを創出して、時間や場所にとらわれない柔軟な働き⽅の提供やテレワーク拠点を整
備することで、ワーク・ライフ・バランスの向上を図り地域の活性化に繋げます。
特に、⼥性や障がい者などに配慮した多様な仕事を確保し、⼦育て環境や居住環境が充実した美唄市
（地⽅都市）への⼈の移動を促進します。また、地域資源の活⽤や周辺他地域との広域連携などにより、持
続可能なテレワークの仕組みを構築します。さらに、コンソーシアムを構成する産学官それぞれの強みを活かし、
都市部から「⼈」と「しごと」を美唄市に還流させて、全国の地⽅創⽣を牽引する先駆的なモデルとなる「ふるさと
テレワーク」を実現します。

平成28年度 ふるさとテレワーク推進事業
「びばいテレワーク拠点創出プロジェクト~B-Satelliter~」

補助事業者及び実施地域：北海道美唄市

都市部の「ひと」
・移住、⻑期派遣等

㈱コミクリ
・テレワーク
サポート⽀援

美唄市へ都市部 から

⾏政機関
美唄市
・テレワーク
サポート⽀援

地元⽀援機関
㈱美唄未来開発センター
㈱美唄ハイテクセンター
北海道情報⼤学
・テレワークサポート⽀援

他⾃治体との
ワーキング

ネットワーク構築

テレワーク拠点
美唄おしごとひろば

「びーさて」

運営：ポートへフナー㈱

テレワーク拠点
美唄おしごとひろば

「びーさて」

運営：ポートへフナー㈱

都市部の「しごと」
・IT関連業務受注
・本社機能の⼀部移転等

ポートヘフナー㈱
・テレワーク拠点運営



整備した拠点の概要

整備完了後の取組内容の概要

○名称：美唄おしごとひろば「びーさて」 ○住所：北海道美唄市茶志内町3区（美唄ハイテクセンター内）
○利⽤対象者：雇⽤者（類型A及びD）及び登録テレワーカー（類型D）

平成28年度 ふるさとテレワーク推進事業
「びばいテレワーク拠点創出プロジェクト~B-Satelliter~」

補助事業者及び実施地域：北海道美唄市

平成29年2⽉に類型Ａの1名が移住し、3⽉からテレワーク拠点（美唄おしごとひろば「びーさて」）の運営を開始しました。
その後、HPやSNS、市広報紙、ポスター・リーフレットなどを活⽤して事業PRを⾏い、類型Ｄのテレワーカー（雇⽤及び登録）の確保を
随時進め、平成28年度中には登録テレワーカー10名以上を確保する予定です。
また、事業の啓発やテレワーカーの確保等のため、本⽇（3/17）、美唄市において「テレワーク推進セミナー」を開催しています。
テレワーク拠点の運営開始後は、びばいテレワーク拠点創出プロジェクト推進協議会及び他市テレワーク事業とも連携を図りながら、都
市部からデータ⼊⼒、アンケート調査、ライティング、Webサイト制作・更新代⾏、Webデザイン・イラスト、チラシ制作、データ移⾏、システ
ム開発・運⽤等のテレワーク関連業務を受注し、事業の拡張及び類型Ａ及びＤの増員に繋げます。

○テレワークステーション
・収容⼈数：１０名
・可能業務：テレワーク管理業務、開発システム運⽤、テレワーク業務、
インターネット活⽤、打合せ会議等
・開発したシステム：テレワーク事業及びテレワーカーの管理・⽀援を⾏う
テレワークマネジメントシステム、テレワーカー活⽤⽀援システム等を開発

▼美唄ハイテクセンター（2階）

○コワーキングスペース
・収容⼈数：１０名
・可能業務：テレワーク業務（データ⼊⼒、ライティング、
Webサイト制作、デザイン、データ移⾏、システム開発
等）、インターネット活⽤、打合せ会議等

▼美唄ハイテクセンター（1階）
①テレワークステーション



（参考①）整備した拠点について

美唄ハイテクセンター
①外観

②内観
テレワークステーション（２階） コワーキングスペース（１階）



（参考②）整備完了後の取組内容について

拠点に進出したポートヘフナー株式会社より、2⽉28⽇に類型Ａの1名が移住し、3⽉6⽇にテレワーク拠点（美唄おしごとひろば
「びーさて」）が仮オープンしました。
その後、ホームページやＳＮＳ、市広報紙、新聞掲載、ポスター、リーフレットなどを活⽤して事業ＰＲを⾏い、類型Ｄのテレワー
カー（雇⽤及び登録）の確保を随時進め、平成28年度中には登録テレワーカー10名以上を確保する予定です。平成29年度、
平成30年度の雇⽤創出に対する⽬標数値は以下のとおりです。

達成⽬標 ⽬標数値

都市部からの移動（類型Ａ）

H28年度：移住1名
※当初計画：⻑期派遣1名、移住1名

H29年度：⻑期派遣1名、移住1名（美唄市地域おこし協⼒隊）
※当初計画：移住1名

H30年度：移住1名（延べ3名）
※当初計画：移住1名

テレワーカーの雇⽤（類型Ｄ）

H28年度：登録10名
※当初計画：雇⽤1名、登録5名

H29年度：雇⽤1名、登録20名（述べ30名）
※当初計画：登録5名

H30年度：登録20名（述べ50名）
※当初計画：雇⽤1名、登録20名



（参考②）整備完了後の取組内容について

②美唄おしごとひろば「びーさて」オープニングセレモニー
開催⽇時：平成29年3⽉17⽇（⾦） 10：00〜12：00
開催場所：美唄ハイテクセンター内テレワーク拠点
開催内容：オープニングセレモニー

事業紹介
テレワーク拠点内覧会
報道機関との情報交換等

③市広報紙による事業周知
平成29年3⽉号
2/25〜市内各⼾に配布約（11,200部）

事業周知の概要

①美唄テレワーク推進セミナー
開催⽇時：平成29年3⽉17⽇（⾦）14:00〜16:00
開催場所：総合福祉センター（美唄市⻄3条南3丁⽬6-2）
開催内容：
・講演
「美唄に新しい働き⽅が⽣まれます！」〜テレワークが貴⽅の未来を変える〜
「私にもできることが⾒つかった！」〜地⽅でのテレワークの取組事例より〜
・事業紹介
「びーさてって？」〜美唄おしごとひろばのご紹介〜

▲市広報紙による事業周知



（参考②）整備完了後の取組内容について
④ホームページ、ＳＮＳによる事業周知

▲ホームページトップページ

https://www.facebook.com/びーさて-232356877226881/

▲Facebookトップページ

http://www.porthofner.co.jp/bibai-telework/

⑤ポスター、リーフレットによる事業周知

▲ポスター、リーフレット


